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Senhores Acionistas:

Em conformidade com as disposi¢des legais vigenteEstatuto Social da Companhia, apresentamos
a Proposta da Administragdo, com o0s esclarecimeataiocumentos sobre o0s itens a serem
deliberados em Assembleia Geral Extraordinéria sesdizada no dia 11 de agosto de 2016.

Item | — Eleicdo de membro para o Conselho de Admistragéo.

A Assembleia Geral Extraordinaria examinard a sfioado candidato a ser eleito para o Conselho de
Administracdo na Assembleia Geral Extraordinaria, @nvocada, quanto a existéncia de eventuais
impedimentos, nos termos do Artigo 147, paragrefoeiro, da Lei das Sociedades por Ac¢des e do
Artigo 12 do Estatuto Social da Companhia. Semufrej cabera ao membro indicado ao Conselho
de Administracdo prestar declaracdo expressa dengkximento previamente a sua eleicdo ou,

havendo impedimento, declara-lo para que sejaa@lpela Assembleia Geral Extraordinaria da

Companhia.

Considerando a substituicdo de membro do ConsethAdininistracdo eleito na 68% Assembleia
Geral Ordinaria de 29 de abril de 2016 e eleicdondgo membro indicado pelo Acionista
Controlador, que ocorrerd na 1712 Assembleia Gatahordinaria a ser realizada em 11 de agosto de
2016, apresentamos as informac@es indicadas mos 25 a 12.10 do Formulario de Referéncia,
relativamente ao candidato indicado para compopbws€ho de Administragdo da Companhia, que
encontram-se no Anexo 01 do presente documento.

Recife,27 de julhode 2016

A Administragéo
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ANEXO 01

INFORMACOES RELATIVAS AO CANDIDATO PARA O CONSELHO DE
ADMINISTRACAO INDICADO PELO ACIONISTA  CONTROLADOR EM
CUMPRIMENTO AO ART. 10° DA INSTRUCAO CVM N° 481/2009

A eleicdo do membro do Conselho de Administrac@&caabrdo com o estabelecido no Estatuto
Social da Companhia, ocorrerd na Assembleia Gexaldidinaria, a ser realizada no dia
11/08/2016.

O membro indicado para compor o Conselho de Adinag&o € o Sr. Wilson Ferreira Junior,
em substituicdo ao Sr. Paulo César Magalhdes Daieéng

Em conformidade com o art. 10 da Instrucdo CVM 8®/2009, apresentamos as informacdes
dos itens 12.5 a 12.10 do Formulario de Referémelativamente ao candidato indicado para
compor o Conselho de Administracdo da Companhiampando mandato remanescente, até a
Assembleia Geral Ordinéria a ser realizada em 2017.

12.5 Informagdes dos membros do Conselho de Admitrasgao:

Outros
cargos ou
funcdes
exercidas no
emissor

NoO
mandatos
consecutivos

Cargo
Profisséo CPF Eletivo
ocupado

Data Data Prazo
eleicdo posse mandato

Data de
nascimento

Eleito pelo Membro

Nome controlador  independente

Membro e
Engenheiro Presidente do
Eletricista 012.217.298-10 i nselho de
Administracédo

Até a
11/08/2016 11/08/2016  AGO- N&o Sim N&o 1
2017

Wilson
Ferreira  03/05/1959
Junior

I. principais experiéncias profissionais durante osltimos 5 anos
ii. indicacdo de todos os cargos de administracdo queEupe em outras sociedades ou
organizacdes do terceiro setor

Wilson Ferreira Junior — Presidente do Conselho dA&dministracao

O Sr. Wilson Ferreira Junior € graduado em EngémhBketrica e em Administracdo de
Empresas pela Universidade Mackenzie. Iniciou sueeita como engenheiro da Companhia
Energética de S&o Paulo (CESP), na qual ocupourgp ade Diretor de Distribuicdo. Foi
Presidente da Rio Grande Energia, em 1988. Em 2B880Qmiu a presidéncia da CPFL Energia
S.A. Atualmente exerce o cargo de Presidente dos&liom de Administragdo da CPFL
Renovéaveis. O Sr. Wilson participa ainda dos ctmselda ABDIB (Associacdo Brasileira da
Infraestrutura e IndUstrias de Base), ONS (Operatimional do Sistema), MBC (Movimento
Brasil Competitivo) e Conselho Curador FNQ (Fundalg@cional da Qualidade). Foi membro
do Conselho de Administracdo do Grupo WEG, comadéicapital aberto.

A Chesf ndo tem conhecimento da participacdo doVdlson Ferreira Junior em outras
companhias abertas, tampouco em organizacdes akirtesetor, além daquelas mencionadas
acima.

Descricdo de qualquer dos seguintes eventos que tam ocorrido durante os ultimos 5
anos:i. qualquer condenacéo criminal;ii. qualquer condenag¢do em processo administrativo
da CVM e as penas aplicadasii. qualquer condenacéo transitada em julgado, na este
judicial ou administrativa, que tenha suspendido ouinabilitado para a préatica de uma
atividade profissional ou comercial qualquer.

A Companhia ndo tem conhecimento da existéncia,ultoaos 5 (cinco) anos, de nenhuma
condenacdao civel, criminal ou administrativa treatkis em julgado, que impecam o Sr. Wilson
Ferreira Junior de exercer atividade profissiomat@mercial qualquer.
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O Sr. Wilson Ferreira Junior ndo € considerado d@es®liticamente Exposta nos termos da
Instru¢do CVM n° 301/99.

12.6 Em relacdo a cada uma das pessoas que atuaraomo membro do conselho de
administracdo ou do conselho fiscal no dltimo exeicio, informar, em formato de tabela, o
percentual de participacdo nas reunides realizadgselo respectivo érgdo no mesmo periodo,
gue tenham ocorrido apds a posse no cargo

N&ao se aplica.

12.7 Fornecer as informagBes mencionadas no item.32em relacdo aos membros dos
comités estatutarios, bem como dos comités de auwig, de risco, financeiro e de
remuneracgédo, ainda que tais comités ou estruturasio sejam estatutérios.

N&ao se aplica.

12.8 Em relagdo a cada uma das pessoas que atuarammo membro dos comités
estatutarios, bem como dos comités de auditoria, désco, financeiro e de remuneracéo,
ainda que tais comités ou estruturas ndo sejam estitarios, informar, em formato de
tabela, o percentual de participagdo nas reunidesealizadas pelo respectivo 6rgdo no
mesmo periodo, que tenham ocorrido apds a posse cargo.

N&o de aplica.

12.9. Informar a existéncia de relacdo conjugal, u&io estavel ou parentesco até o segundo
grau entre: a. administrador do emissor; b. adminiradores do emissor e administradores
de controladas, diretas ou indiretas, do emissor;. @administradores do emissor ou de suas
controladas, diretas ou indiretas, e controladorediretos ou indiretos do emissor; d.
administradores do emissor e administradores das siedades controladoras diretas e
indiretas do emissor.

N&ao ha relacbes conjugais, unides estaveis ourdatpaco até o segundo grau, dos candidatos a
administradores da Companhia, entre si, e com osingtradores ou controladores das
sociedades controladas ou controladoras, direadineta, da Companhia.

12.10 Informar sobre relagdes de subordinacao, priegao de servigco ou controle mantidas,
nos 3 Ultimos exercicios sociais, entre administrades do emissor e: a. sociedade
controlada, direta ou indiretamente, pelo emissorgom excecdo daguelas em gque o emissor
detenha, direta ou indiretamente, a totalidade do apital social; b. controlador direto ou
indireto do emissor; c. caso seja relevante, fornedor, cliente, devedor ou credor do
emissor, de sua controlada ou controladoras ou canladas de alguma dessas pessoas.

Nao ha relagbes de subordinacéo, prestacdo degseoui controle entre o candidato a
administrador e controladas, controladores e outros




