Reunides e confraternizagcoes, Orientacoes Gerais e Procedimentos
em casos suspeitos

Em conforme com as boas praticas de prevencdo a Covid-19, a Chesf informa
gue os empregados devem estar atentos as seguintes orientagoes:

Reunioes e confraternizacoes

Em atendimento as medidas de prevencdo a pandemia da Covid-19 e em
cumprimento as orientacdes da equipe de medicina ocupacional, a Chesf
determina que nao sejam realizadas as confraternizagcdes presenciais com as
equipes. Adicionalmente, a Companhia informa que encontros virtuais
utilizando a plataforma Teams devem ser adotados em substituicdo a
reunides presenciais de fechamento do ano de 2020.

Como medida de prevengao a Covid-19

e em cumprimento as orientacoes da
equipe de medicina ocupacional, a Chesf
determina que nao sejam realizadas
reunioes ou confraternizagoes presenciais
com as equipes.
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Sos todos Responsaveis

Descricao da Imagem 1: Sobre um fundo em tons de azul, usando a identidade visual da campanha de
Retorno aos Trabalhos Presenciais na Chesf; no lado direito, ilustracdo de um grupo de pessoas juntas
com o simbolo de proibido e o lado esquerdo, marca Chesf; e, o texto "Como medida de prevengdo a
Covid-19 e em cumprimento as orientacBes da equipe de medicina ocupacional, a Chesf determina que
ndo sejam realizadas reunides ou confraternizacdes presenciais com as equipes. Somos todos
responsaveis".



Caso apresente sintomas
de Covid-19, o empregado
nao deve comparecer

a Companhia.

Deve-se realizar check-in

de saude, diariamente, antes
de sair de casa, por meio

do Saiide em Dia.

O uso correto e constante MR =
de mascaras, a lavagem das maos [ 8 JiSEN S0
e o distanciamento Fisico - ’i *‘_
sao fundamentais. : .

Testes rapidos sao aplicados apenas
a empregados que retornarem

as atividades presenciais ou casos
especificos definidos pela equipe u
meédica da Chesf.

Somos todos Responsaveis

Descri¢do da Imagem 2: Sobre um fundo em tons de azul, usando a identidade visual da campanha de
Retorno aos Trabalhos Presenciais na Chesf, com cubos e ilustracdes. Do lado direito superior, marca
Chesf; com ilustracdes e os textos "Orientacdes gerais de prevencgdo a Covid-19. Caso apresente sintomas
de Covid-19, o empregado ndo deve comparecer a Companhia (ao lado, ilustracdo de homem tossindo
usando um lencgo). Deve-se realizar check-in de salde, diariamente, antes de sair de casa, por meio do
“Saude em Dia” (ao lado, ilustragdo tela de celular com simbolo de ok). O uso correto e constante de
mascaras, a lavagem das méos e o distanciamento fisico sdo fundamentais (ao lado, ilustracdo em close
de pessoa lavando as mdos e ilustragdo de duas pessoas usando mascaras e sentadas a mesa obedecendo
a disténcia de 1,5 m). Testes rapidos sdo aplicados apenas a empregados que retornarem as atividades
presenciais ou casos especificos definidos pela equipe médica da Chesf (ao lado, ilustracdo maleta de
primeiros socorros). Somos Todos Responsaveis".



Caso o empregado apresente
sintomas da Covid-19, deve
realizar check-in de saude,
imediatamente, por meio do
Satide em Dia. Recomenda-se
entrar em contatocomo
Teleatendimento da FachesF
ou rede credenciada, para
orientacao médica.

Outros empregados que tiveram
contato com pessoas sintomaticas
e/ou com testagem positiva devem
comunicar imediatamente a
Empresa, para que sejam avaliados
e monitorados pela equipe de saude
ocupacional, com os devidos
encaminhamentos.

Caso o empregado apresente
sintomas e compareca ao ambiente
de trabalho estara passivel

de receber medida disciplinar.

Somos todos Responsadveis
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Descri¢do da Imagem 3: Sobre um fundo em tons de azul, usando a identidade visual da campanha de
Retorno aos Trabalhos Presenciais na Chesf, com cubos e ilustracdes. Do lado direito superior, marca
Chesf; com ilustragdes e os textos "Procedimentos para casos suspeitos de Covid-19. Caso o empregado
apresente sintomas da Covid-19, deve realizar check-in de salde, imediatamente, por meio do “Saude
em Dia”. Recomenda-se entrar em contato com o Teleatendimento da Fachesf ou rede credenciada, para
orientacdo médica (ao lado, ilustragdo de homem tossindo usando um lenco). Outros empregados que
tiveram contato com pessoas sintomaticas e/ou com testagem positiva devem comunicar imediatamente
a Empresa, para que sejam avaliados e monitorados pela equipe de salde ocupacional, com os devidos
encaminhamentos (ao lado, ilustracdo de maleta de primeiros socorros; ilustragao de pessoa deitada em
uma cama e ilustracdo de homem tossindo usando um lengo). Caso o empregado apresente sintomas e
comparega ao ambiente de trabalho estara passivel de receber medida disciplinar (ao lado, de termometro
indicando 37 graus). Somos Todos Responsaveis.



